
Postulez ! Par mail à recrutement@fcba.fr 

 

Offre d’emploi à pourvoir en CDI Juin 2026 

Ingénieur Études et Recherche Spécialisé dans l’Analyse des 
disponibilités forestières et la Modélisation des flux de matière H/F 

Localisation : Cestas (33), Verneuil Sur Vienne (87)  

Référence 2026RFT03 

Centre Technique Industriel, FCBA est le seul Institut en Europe qui intervient à toutes les étapes de la valorisation du bois 
en apportant son expertise à l’ensemble des propriétaires et gestionnaires forestiers ainsi qu’aux entreprises de la 
transformation du bois, de la construction et de l’ameublement. 

FCBA, institut à caractère scientifique et technique, développe des actions collectives (recherche) et privées (certification, 
formation consultance et essais…) pour les industriels des secteurs forêt, cellulose, bois construction, ameublement.  

Sa culture d’entreprise se caractérise par le dynamisme, l’esprit d’initiative et la relation humaine. 

Le pôle Ressources Forestières des Territoires, dévolu aux questions de l’amont forestier, regroupe des spécialistes 
répartis sur les principaux territoires forestiers supports de la récolte de bois ronds : Cestas (33) pour le Sud-Ouest, Verneuil-
sur-Vienne (87) pour le Centre et Charrey-sur-Saône (21) pour le Nord-Est. 

 Missions 

Rattaché·e à la Directrice du Pôle Ressources Forestières des Territoires (RFT), vous serez notamment chargé·e de : 

 Réaliser des études de disponibilité des ressources forestières et prospectives 

 Animer des réseaux de données à l’échelle régionale et nationale 

 Définir et gérer des projets en lien avec : 

o La caractérisation de la disponibilité technique et économique et la qualité des ressources forestières (adéquation avec 
les besoins des marchés, Intérêt écologique, économique et local) 

o La modélisation de la croissance et production des peuplements en intégrant les risques et le changement climatique 
o L’Identification des conséquences de l’évolution possible des pratiques sylvicoles sur la disponibilité (volume et qualité 

du bois) et la compétitivité de la ressource à mobiliser à moyen terme 
o Le numérique et les nouvelles technologies (Lidar, IA, données satellites) appliquées aux ressources forestières 

 
 Mettre en œuvre une démarche de R&D et de développement commercial : 
o Recueillir les besoins, être à l’écoute des enjeux, des marchés et des technologies pour proposer des actions 

innovantes en lien avec les préoccupations de la filière 
o Fédérer des partenaires autour d’un projet et s’impliquer dans son montage 
o Contribuer personnellement et coordonner les moyens internes et externes pour achever les objectifs des projets 
o Communiquer et rapporter sur les différentes étapes d'avancement du projet 
o Transférer et diffuser les résultats des projets auprès des professionnels et des institutions 

 

 Échanger avec des partenaires académiques et accompagner des stages ou thèses 

 Contribuer au développement commercial de prestations (élaboration des offres, la réalisation et le suivi client) 

 Réaliser de la veille et un appui technique aux entreprises 

 Assurer des formations sur la thématique du poste. 
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 Thématiques de travail 

- Connaissance des forêts françaises, de leurs sylvicultures et des systèmes d’exploitation 

- Maîtrise des productions forestières et de leurs valorisations dans la filière 

- Mise en base de données, analyse de données, modélisation, programmation 

- Numérique et nouvelles technologies 

- Réglementation 

- Bio-économie 

 Profil / Compétences requises 

De formation supérieure de type Bac+5 (Ingénieur AgroParisTech, ESB, ENSTIB ou équivalent), Expérience dans les 
domaines de la forêt et de la filière bois souhaitée.  

Vous possédez une affinité pour les données forestières. 

Vous êtes rigoureux et sensible aux démarches de R&D collaboratives. 

Une bonne maîtrise de la gestion de données, l’analyse de données, la programmation (R ou python), des technologies 
numériques, SIG. Des notions de développement informatique serait un plus pour ce poste.  

Vous possédez également un bon niveau en Anglais. 

Permis B obligatoire, mobilité France entière. Déplacements réguliers au plus près des acteurs de la filière et quelques 
déplacements nationaux voire internationaux (réunions, congrès, foire, partenariats). 

 Qualités 

Bonne aptitude au relationnel partenaire, client, goût du contact, de la communication, du travail en équipe et en réseau. 

Aptitude à la gestion de projets, rigueur, motivation et autonomie. 

 

Vous êtes motivé·e, nous ferons le reste ! 

N'hésitez pas à nous rejoindre ! 

  


